
2023年9月27日  

 

各   位 

 

北海道経済連合会 食クラスターグループ  

 

第21回「食品企業会議」セミナーのご案内 

経営者・役員いかにあるべきか～トップマネジメント層の経営力向上のために 

 

謹啓 貴社ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

また、平素は格別のご高配を賜り、厚くお礼申し上げます。 
 

さて、北海道経済連合会では、様々な社会課題を解決し、道内経済の活性化を図るため、道内食品企

業等で構成する食品企業会議を立ち上げ、道内食品企業の抱える課題解決に向けた勉強会を開催して

おります。 

今回の会議では、「経営者・役員の経営力向上」を議題として取り上げます。 

当日は、本質を捉える洞察力、高い使命感や倫理観、組織を牽引するリーダーシップ、そして、複雑・

多様化する経営課題に対して、迅速な経営判断を下すために必須となる高度な経営知識を得るための

経営者育成、リスキリングに役立つ情報などをテーマとし、一般社団法人日本能率協会（ＪＭＡ）様を

お招きし、講演いただく予定です。 

食品関係のみならず、企業経営全般に関し、参考となる内容となっておりますので、広くご参加をお

願いいたします。 

 

記 

 

１．日 時  ２０２３年１１月１日（水） １４：００～１６：００ 

 

２．場 所  北海道経済連合会 会議室 

       （札幌市中央区北１条西３丁目３札幌 MNビル８階） 

        

３．テーマ まったなし！ポストコロナで求められる役員・経営者トレーニング 

      【講師】 

      一般社団法人日本能率協会（ＪＭＡ）様 

         

４  対    象 社長・取締役・執行役員・人事総務部門・経営企画/戦略部門・秘書室/社長室 他 

特に経営者研修や非財務目標の事業推進する立場の方を想定しています。 

 

５ 定  員 20名 先着順 

 

６ 申込方法 次のフォームまたはQRコードからご応募ください 

       https://forms.office.com/r/cFzyXt6jcU               

https://forms.office.com/r/cFzyXt6jcU


７ 申込締切 10月27日（金） 

 

８ 講演概要 

 ポストコロナにおける事業運営は中期経営計画の実行のもと、売上げ・収益率の向上は勿論の

事、その他の「非財務的視点」での経営力発揮が必須となっています。 

短期的な収益構造の改革にとどまらず、長期の視点から自社独自の経営戦略を構想するために

貴社の取締役・執行役員は戦略立案力、論理的思考力のトレーニングに取組んでいますか？ 

役員を対象にした研修・トレーニングに求められる内容とは何か。そして、どのように社内に

おいて役員向けの研修体系を整備していくか、企業事例を交えながらご紹介します。 

 

【講師紹介】 

田中 大督 一般社団法人日本能率協会 経営・人材革新センター シニアマネージャー 

30年に渡り外資系 IT企業にて営業マネージャー、子会社執行役員、営業企画、グローバル・シェア

ドセンター他多様な分野を経験後、JMAに入職。  

現在は主に人事、経営企画、社長・秘書室、CSR推進といった部門への

役員研修・次世代幹部育成・階層別教育などの分野で数多くの課題解

決型提案を実施する。 

現在も年間300社を超えるお客様との接点を持っている。 

 

 

【連絡先】北海道経済連合会 食クラスターグループ  関 

TEL：０１１－２２１－６１１７  MAIL: seki.shinichiro@dokeiren.gr.jp 
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